
                                            
   
Beste gemeenteleden,                   april 2023 
 
Voor u ligt het eerste verslag van de kerkenraad van 2023.  Nu de coronaperiode 
voorbij lijkt te zijn en de beperkingen opgeheven, proberen we als kerkelijke 
gemeente langzaamaan de draad weer op te pakken tot een nieuw normaal.  Dit 
geldt ook voor de kerkenraad.  
 
Ambtsdragers: 
Gedurende de coronaperiode hebben de ambtsdragers veel tijd gestoken in het 
draaiende houden van onze activiteiten binnen de mogelijkheden die er waren. 
Gelukkig met hulp van vele vrijwilligers.  Wat we merken is dat dit een buitengewone 
inspanning van velen heeft gekost waardoor de energie om nieuwe dingen op te 
pakken niet altijd even groot is als gewenst. Om ervoor te zorgen dat onze 
“organisatoren” niet te veel op hun bordje hebben, is besloten om naar vermogen 
dingen wel/niet op te pakken. Dat betekent dat sommige activiteiten nog niet 
opgestart zijn of zelfs mogelijk nooit meer opgepakt gaan worden. 
Dat laatste komt ook door het gebrek aan mensen die meehelpen. Velen hebben 
jarenlang hun tijd en energie ingezet voor onze gemeente maar zijn nu om 
uiteenlopende redenen niet meer in staat dit te doen.  
 
Zo merken wij dat er meer mensen stoppen met het kerkenwerk dan dat erbij 
komen.  Aan het einde van dit jaar zullen er weer een aantal diakenen stoppen. Als er 
geen gemeenteleden bereid zijn hen op te volgen, zal dit betekenen dat er gesneden 
moet worden in hun taken. Dat kan bijvoorbeeld betekenen dat we niet meer in staat 
zijn om het gebruikelijk aantal doordeweekse avondmaalsdiensten te houden.   
Het tekort is bij de kerkrentmeesters al langer een probleem. Daarom gaan de 
veranderingen die zij door willen voeren ook veel trager dan gewenst.  
 
Door het tekort aan ambtsdragers is besloten om gebruik te maken van de landelijke 
regeling dat “leken” mee mogen doen aan college- activiteiten. Binnen de kerkorde is 
hiervoor de titel “rentmeester” titel in het leven geroepen.  Binnen het college van 
kerkrentmeesters kenden we de ‘kerkrentmeester-niet ambtsdrager’ al.  Voor 
colleges van diakenen is een diaconaal-rentmeester nu ook kerkordelijk mogelijk 
gemaakt. Binnen de colleges van kerkrentmeesters en diakenen kunnen niet-
ambtsdragers aan het werk om het werk te verlichten. Ook is het bijwonen van de 
vergaderingen mogelijk.  



                                            
   
Aan deze rentmeesters wordt wel gevraagd om de belofte tot geheimhouding af te 
leggen, maar zij doen niet het specifieke werk van een ambtsdrager. Denk aan het 
aanwezig zijn in de diensten of bestuurlijke taken. 
Bij de ouderlingen gebruiken we dit concept al jaren in de vorm van coördinatie- en 
bezoek-medewerker, zij het dat zij niet de kerkenraadsvergaderingen bijwonen, maar 
de bijeenkomsten van taakgroep pastoraat en/of het overleg in de sectie met de 
contactpersonen.  Om ervoor te zorgen dat we met minder mensen hetzelfde werk 
kunnen blijven doen is afgelopen jaar de kerkenraadstructuur al aangepast. Hierdoor 
hoeven ambtsdragers minder naar vergaderingen en kunnen zij zich richten op hun 
kerntaak. 
 
Dringende oproep 
Gezien het krimpende aantal mensen met een taak in de kerkenraad zijn we helaas 
ook niet meer instaat om iedereen langs te gaan om te vragen of zij hun talenten 
willen inzetten en zo een bijdrage te leveren. Daarom starten we nu een schriftelijke 
werving om het mogelijk te maken om je aan te melden of om namen door te geven. 
Op basis van deze namen zullen we mensen specifiek gaan benaderen. Wij hopen dat 
gemeenteleden zich geroepen voelen ook een steentje bij te dragen aan het 
kerkenwerk. Dat kan als ouderling, diaken of vrijwilliger.  Als vrijwilliger kunt een 
bezoekje brengen bij een alleenstaande, helpen bij de  OntmoetKRing, iets doen voor 
de jeugd, de diakenen ondersteunen, klussen, en zoveel meer.  Kortom; er is altijd 
iets op maat. Niemand is ongeschikt hiervoor! Het is niet afhankelijk van leeftijd, 
opleiding of gezinssituatie. Dus meld je aan! 
 
Beleid: 
Voor de kerkenraad staat 2023 in het teken van het updaten van het beleidsplan op 
basis van de thema’s: Leren, Dienen, Vieren en Getuigen. 
Aan het einde van het jaar hopen we een nieuw compact beleidsplan te kunnen 
presenteren waar we als gemeente de komende jaren onze activiteiten op kunnen 
richten zonder dat we iedere keer weer opnieuw de discussie moeten voeren of een 
bepaalde activiteit wel past. Daar zult u nog meer over horen. Alle colleges en 
taakgroepen kunnen vervolgens hun beleidsplan hierop aanpassen en hiernaar gaan 
werken. Tevens gaan we in 2023 budgetten instellen voor alle groepen binnen onze 
gemeente. Dit om te zorgen dat we vooraf goed nadenken over wat we willen 
uitgeven en we aan het einde van het jaar niet verrast worden door uitgaven die 
beter niet gedaan hadden kunnen worden. Dit alles natuurlijk om zo goed mogelijk 
met minder wordende middelen zo veel mogelijk activiteiten voor iedereen kunnen 



                                            
   
organiseren. Daarnaast zijn landelijke regels voor het uitgeven van geld ook strikter 
geworden, dus we moeten zorgen dat we ons hieraan houden. 
 
Jeugdwerk 
Het jeugdwerk is net zo actief als voor de corona, maar dat had u natuurlijk al 
gehoord van Annemarie in de dienst van 19 maart. We zijn alleen gestopt met de 
Leveldrink omdat hier geen animo meer voor was. Onze jeugd kan nu aansluiten bij 
de Jeugdsoos van GKV op zaterdagavond. Wel merken we dat het aantal kinderen dat 
activiteiten bezoekt minder is dan voorheen. Op een of andere manier weet de jeugd 
deze activiteiten niet meer te vinden. Dat is natuurlijk jammer want ook bij 
jeugdactiviteiten geldt: hoe meer zielen hoe meer vreugd.  Het komt voor dat we 
activiteiten annuleren vanwege afzegging; het aantal kinderen is dan te laag om een 
activiteit te organiseren.  Misschien kun je met je (klein)kind weer eens naar de 
jeugdactiviteiten kalender kijken en bepalen welke activiteit leuk is om te bezoeken. 
 
Kerkdiensten 
Ook dit jaar werken we met het kinderkerstfeest en de stille week weer samen met 
de GKV. In beide gemeentes wordt deze samenwerking erg gewaardeerd en wordt 
het fijn gevonden om samen deze periodes mee te maken. De vespers op maandag, 
dinsdag en woensdag vonden plaats in De Levensbron van de GKV. De overige 
vespers/diensten waren in onze kerk. 
 
Gedurende 2022 zijn we gestart met het organiseren van muziekdiensten met diverse 
thema’s. Aan het einde van 2022 zijn deze muziekdiensten gemeente breed 
geëvalueerd. Op basis van de grote respons heeft de kerkenraad kunnen concluderen 
dat de muziekdiensten erg gewaardeerd worden. Aangezien we in 2023 ook weer 
koren mogen ontvangen in onze diensten is besloten om daarnaast 4 keer per jaar 
een muziekdienst te organiseren.  De muziekdiensten van dit jaar zijn op 12 maart, 18 
juni, 1 oktober en 17 december. 
 
De OntmoetKRing en de Polenweg 
De OntmoetKRing en de Polenweg draaien goed.  Met een vaste kring vrijwilligers is 
de winkel twee keer per week open en wordt in de tussenliggende dagen het 
aangeboden materiaal beoordeeld en in de winkel gelegd. Voor de winkel zijn er, 
zeker voor de zaterdagen, nog extra mensen nodig. Spreek Fieneke Vink aan, kijk op 
de website! Uw hulp is meer dan welkom. 
De Polenwegvrijwilligers halen geregeld spullen op bij mensen en verkopen de 
grotere delen op de zaterdagen.  



                                            
   
 
Om gesprekjes te voeren of koffie te drinken aan de diaconale tafel ontbreekt het aan 
vrijwilligers die dat regelmatig willen doen. Uiteraard staan de medewerkers van de 
kringloop iedereen te woord waar ze kunnen en mogen bezoekers een kopje koffie 
meedrinken als deze geschonken wordt maar het initiële idee/concept komt niet uit 
te verf.   
Daarom heeft de diaconie moeten besluiten om officieel deze activiteit te stoppen.  
De door de diaconie ter beschikking gestelde materialen (tafel, stoelen, ed.) blijven 
natuurlijk in de winkel staan zodat het voor bezoekers nog mogelijk is een kopje 
koffie mee te drinken en zij kunnen altijd worden doorverwezen voor een gesprek 
met diakenen. Mocht op een later moment alsnog voldoende vrijwilligers gevonden 
worden voor het houden van diaconale gesprekken dan kunnen we dit altijd nog 
opstarten. 
 
Het appartement boven de OntmoetKRing wordt opgeknapt en zal in de loop van het 
jaar opgeleverd worden. Omdat er een aparte opgang naar het appartement 
gemaakt wordt kan deze verhuurd worden. De opbrengst is natuurlijk voor onze kerk. 
 
Sluiting Kerkelijkbureau 
Met de pensionering van Anja Dijkhuis, per 1 mei 2023, zal het Kerkelijk Bureau 
sluiten. We hebben niet meer voldoende financiële middelen om een nieuwe 
medewerker in dienst te nemen.  Alle activiteiten zullen op een andere manier 
ingevuld moeten gaan worden. Zoals de financiële administratie die door een bureau 
(KKA) uitgevoerd zal gaan worden. Vele zaken waar we nu bij Anja voor terecht 
kunnen zullen straks “digitaal” moeten via de mail/website en een te introduceren 
app “APPostel”. Hierover zal iedereen op een later moment geïnformeerd worden. 
Hierdoor zullen ook werkzaamheden van de kerkrentmeesters en diaconie anders 
worden dan we nu gewend zijn. 
 
Het kerkgebouw 
De afronding van de verbouwing van het kerkgebouw ligt nu bijna een jaar achter 
ons. We hebben de eerste winter mogen meemaken met de nieuwe verwarming in 
de beneden zalen. De temperatuur is niet altijd van het gewenste niveau. Gelukkig 
hebben we geleerd van deze periode en we hopen dat bij de komende winter de 
behaaglijkheid beter is.  
De temperatuur in de kerkzaal is een ander probleem. Door de wateroverlast in de 
kelder en het kapot gaan van de grote kachel zijn we aan het experimenteren gegaan 
om met zo min mogelijk energieverbruik de zaal zo warm mogelijk te krijgen.  Het 



                                            
   
mag duidelijk zijn dat dit nog niet gelukt is. De kerkrentmeesters zijn nog aan het 
bepalen wat de beste aanvulling moet zijn op de, nog wel werkende, kleine kachel. 
We verwachten dat dit voor de komende winter geregeld zal zijn. 
 
Kerkkelijkwerker: 
Nog niet voor iedereen is het duidelijk dat Leontien de Muijnck nu kerkelijk werker is 
voor onze hele gemeente. Zij is dus niet meer alleen voor het jeugdwerk beschikbaar, 
maar u zult haar ook tegenkomen in andere facetten van het kerkelijk werk: 
pastoraat en het leiden van uitvaartdiensten.   
 
Tenslotte 
Wij hopen dat wij u met dit verslag weer bijgepraat te hebben over wat er in onze 
kerkelijke gemeente speelt en wat de kerkenraad allemaal aan het doen is. Er is 
natuurlijk nog veel meer, om dat te weten te komen moet u maar eens een 
ambtsdrager aanspreken en hem/haar hier naar vragen. Het is de bedoeling dat we 
ieder kwartaal weer een verslag op gaan stellen om u te informeren. Tevens zal er 
nog zeker één gemeente avond/middag georganiseerd worden om u te informeren 
over het sluiten van het Kerkelijk Bureau en wat de veranderingen voor u gaan 
betekenen.   
 
Hopelijk zullen er de komende jaren geen grote zaken meer aan de orde zijn en 
kunnen we ons volledig richten op de kerntaken van het “ samen gemeente zijn”. 
 
Met vriendelijke groet, 
Nel Kousemaker-Simons, Scriba kerkenraad 
Christian Sijbinga, Voorzitter kerkenraad 
Willem Peene, Predikant 
 


